Estatuto da Sociedade Brasileira de Design da Informagéo - SBDI

Capitulo |

Natureza, Sede, Foro e Objetivos

Artigo 1°

A Sociedade Brasileira de Design da Informagé&o, SBDI, é uma entidade civil sem fins lucrativos, de carater cientifico,
com duracao ilimitada, sem preferéncia politica ou religiosa, com foro publico na cidade de S&o Paulo, Estado de Séo Paulo,
Brasil, e com sede social na Avenida Engenheiro Eusébio Stevaux, 823, sala 156, Santo Amaro, CEP 04696-000.
Paragrafo unico

A SBDI congrega pesquisadores, docentes e profissionais da area de design grafico, que atuam em sistemas de informacgdo
e comunicagdo analdgicos e digitais, na gestdo e produgdo da informacao, visando a otimizagao dos processos de aquisi¢cao

e gerenciamento da informacéo visual.

Artigo 2°
A SBDI tem por objetivos:
a. Contribuir para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Design da Informagao;
b. Estabelecer uma base de conhecimentos cientificos na area do Design da Informacéo;
c. Organizar e difundir a pesquisa, 0 ensino e a pratica do Design da Informacéo;
d. Congregar pessoas e institui¢cdes interessadas no progresso do Design da Informacao;
e. Promover e facilitar a cooperagao entre profissionais,docentes e pesquisadores que atuem no ambito do Design
da Informagéo;
f. Zelar pela manutengédo da consciéncia profissional e ética do Design da Informagéo, assim com do elevado
padréo ético entre os pesquisadores e docentes;
g. Representar os associados junto aos poderes publicos ou entidades particulares solicitando medidas referentes
aos objetivos da Sociedade;
h. Incentivar e estimular o interesse da comunidade com relagdo a cultura visual e a teméatica informacional;

i. Outros objetivos que ndo colidam com os presentes estatutos.

Artigo 3°
A SBDI procurara alcangar os objetivos mencionados no artigo 2°, mediante:
a. Realizacdo de uma Reunido Anual com a participagdo dos associados;
b. Publicagdo de Revistas, Documentos, e Matérias na Imprensa, analdgicos ou digitais pertinentes ao
desenvolvimento e divulgagéo do Design da Informacao;
c. Criacao de Secretarias Regionais em areas do pais de acordo com interesses cientificos e culturais;
d. Participacéo nas redes de intercambio nacionais e internacionais para difundir os conhecimentos em Design da
Informacao;
e. Colaboragao e intercambio com associagBes congéneres de outros paises;
f. Organizacéo de conferéncias e cursos periédicos destinados a difusdo da informacao e atividade referentes ao
Design da Informacéo;
g. Organizacao de um cadastro de pesquisadores, docentes e profissionais nacionais que atuam na area de Design

da Informagéo.
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Capitulo I

Do Quadro Social

Artigo 4°

A Sociedade Brasileira de Design da Informacao € integrada por socios fundadores, efetivos, honorérios e estudantes.
Paréagrafo Primeiro

Sao sécios fundadores aqueles que assinaram a ata de fundagao da SBDI.

Paragrafo Segundo

Sao socios efetivos aqueles propostos por sdcios em peticéo deferida pela diretoria e que tenham producéo cientifica
reconhecida.

Paréagrafo Terceiro

Sao sécios honorérios personalidades brasileiras ou estrangeiras que tenham prestado relevantes servigos ao
desenvolvimento do Design da Informacéo, propostos por sécios em peticéo deferida pelo Conselho Cientifico.
Paréagrafo Quarto

Sao sécios estudantes aqueles matriculados em cursos de graduacgéo ou pés-graduacao.

Paréagrafo Quinto

Os associados da entidade nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e encargos sociais da

instituicao.

Artigo 5°

Poderao ser sécio fundador ou efetivo os docentes, pesquisadores e profissionais cujo objeto de estudo ou trabalho seja o

Design da Informagc&o, conforme definido no Paragrafo Unico do Artigo 1° deste Estatuto.

Artigo 6°

Os s6cios pagardo anuidade a SBDI no valor e condicdes fixados pelo Conselho Cientifico.

Artigo 7°
Sao direitos dos sécios quites com a tesouraria da SBDI:

a. Receber publicacdes e comunicagdes da Sociedade;

b. Usufruir de todas as vantagens oferecidas pelos servicos da Sociedade;
Paragrafo Unico

S6 poderao votar e ser votado os sécios fundadores, efetivos e honorarios.

Artigo 8°
Sé&o deveres dos socios:

a. Contribuir pontualmente com os pagamentos devidos a Sociedade;

b. Zelar pelo patriménio social;

¢. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, as decisdes da assembléia, do Conselho Cientifico e da diretoria.
Paréagrafo Primeiro
Poderao ser excluidos do quadro de associados os sécios que deixarem de pagar duas anuidades consecutivas.
Paragrafo Segundo
Poderao ser excluidos do quadro de associados os sécios que agirem em desacordo com os objetivos da Sociedade a

critério da Diretoria, cabendo recurso ao Conselho Cientifo e Assembléia Geral.
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Capitulo I

Da Diretoria, do Conselho Cientifico e da Assembléia Geral

Artigo 9°
Sao Orgdos da SBDI:
a. A Diretoria;
b. O Conselho Cientifico;
c. A Assembléia Geral.
Paragrafo Unico

Os membros da Diretoria e do Conselho Cientifico ndo serdo remunerados.

Artigo 10°
A Diretoria € composta por um presidente, um vice-presidente, um secretério geral, um tesoureiro eleitos a cada dois anos

nos termos do Regimento Interno.

Artigo 11°
Compete a Diretoria:
a. Executar e fazer executar as deliberagbes do Conselho Cientifico e Assembléia Geral;
b. Preparar e Promover reunides e programas cientificos culturais e sociais;
c. Deliberar sobre a admissao e exclusdo de sécios;
d. Promover elei¢cdes para os cargos da Diretoria, do Conselho Cientifico, dos Secretarios Regionias e
supervisionar as eleicdes para as Secretarias Regionais (SRs);
e. Organizar a lista dos nomes dos candidatos a elei¢cao para cargos de Diretoria e de Secretarias Regionais;
f. Convocar o Conselho Cientifico e Assembléia Geral;
g. Apresentar ao Conselho Cientifico relatdrios e balancetes;
h. Fixar datas para reunides do Conselho Cientifico e da Assembléia Geral;
i. Nomear e dissolver comissdes e grupos de trabalho;

j- Nomear representantes para representar a SBDI, onde a presenca desta se fizer necessaria.

Artigo 12°

Compete ao Presidente:
a. Representar a Sociedade em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;
b. Convocar e presidir as reunifes da Diretoria, do Conselho Cientifico e da Assembléia Geral, dando execucdo as
resolucdes votadas.

Paragrafo Unico

O Presidente sera substituido em suas faltas, impedimentos e em caso de vacancia do cargo pelo vice-presidente.

Artigo 13°
Ao vice-presidente compete:
a. Substituir o presidente em seus impedimentos;
b. Executar tarefas que lhe forem atribuidas pela diretoria;

c. Gerenciar redes de intercambio nacional e internacional.
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Artigo 14°
Compete ao Secretério Geral, responsavel pela Secretaria da SBDI:
a. Administrar a Secretaria da Sociedade;
b. Secretariar as Reunides da Diretoria, do Conselho Cientifico e das Assembléias;
c. Organizar a correspondéncia e a circulagéo de informacao entre os socios e entidades congéneres, e entre a

SBDI e a sociedade em geral.

Artigo 15°
Ao Tesoureiro compete:
a. Administrar o patriménio e as financas da Sociedade;
b. Supervisionar a escrituragao contabil da Sociedade;
c. Organizar os balangos a serem apresentados ao Conselho Cientifico e Assembléia Geral;

d. Assinar cheques e obrigagdes juntamente com o presidente ou seu delegado.

Artigo 16°

O Conselho Cientifico, 6rgdo de assessoria a Diretoria para formulacéo e o estabelecimento de politicas de Formacao,
Acreditacdo e Certificagcdo da SBDI, é constituido por membros titulares e em ndmero limitado de forma regimental.
Paréagrafo Primeiro

Os membros do Conselho Cientifico terdo mandato de dois anos, podendo ter seus mandatos renovados por um periodo
consecutivo.

Paréagrafo Segundo

O Conselho Cientifico é presidido pelo Presidente da SBDI ou seu proposto recrutado entre os integrantes do Conselho
Cientifico;

Paréagrafo Terceiro

Os ex-presidentes da SBDI serdo considerados membros remidos do Conselho Cientifico;

Paréagrafo Quarto

Os integrantes do Conselho Cientifico séo recrutados entre os membros da SBDI, mediante critérios regimentais;
Paréagrafo Quinto

Os conselheiros indicados poderdo declinar de sua indicagéo por meio de carta enviada a Diregédo da SBDI.

Artigo 17°

A nomeacao de Conselheiros é prerrogativa da Diretoria, mediante homologagéo da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico

Os Conselheiros em mandato corrente sao candidatos naturais a uma reconducao, cabendo a Diretoria realizar consulta

prévia antes da elaboracgdo da lista de Conselheiros a ser homologada em Assembléia.

Artigo 18°
Ao Conselho Cientifico compete:
a. Apreciar e julgar os recursos interpostos de decisé@o da Diretoria;
b. Emitir pareceres técnicos ou cientificos nas questdes referentes a diretoria e/ou Sociedade;
c. Deliberar sobre a criagao de Secretarias Regionais e aprovar seus regimentos internos;
d. Deliberar sobre a politica Editorial da Sociedade;
e. Designar sobre cargos vacantes na Diretoria e preencher as proprias vagas até o final do mandato;
f. Deliberar sobre os casos omissos nestes Estatutos ou Regimento Interno.

g. Definir a politica da Associagao em relagdo as demandas da sociedade.
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Paréagrafo Primeiro

Cabe ao Conselho Cientifico conferir o titulo de Presidente de Honra da SBDI a pessoas de notavel saber que hajam
prestado relevantes servigos ao Design da Informagéo.

Paragrafo Segundo

Cabe ao Conselho Cientifico decidir sobre proposi¢ao de Associados Honorarios.

Artigo 19°
Podera ser excluido do Conselho Cientifico, o conselheiro que:

1. Estiver inadimplente com a anuidade da SBDI e/ou perdido a condi¢do de associado;

2. Usar indevidamente a marca ou nome da SBDI;

3. Na&o observar os principios e os deveres estabelecidos neste Estatuto e nos regimentos e regulamentos que

dele derivarem;

4. Estiver envolvido em improbidade administrativa na gestéo da SBDI ou de suas Secretarias Regionais.

Paragrafo Unico

Cabera a Diretoria propor substituicdo de Conselheiros excluidos em procedimento analogo a nomeagéo.

Artigo 20°
O Conselho Cientifico se reunird pelo menos uma vez por ano por ocasido da Reunido Anual da SBDI e extraordinariamente

convocado pela Diretoria ou por maioria simples (i.e. cinqiienta por cento mais um) dos seus membros.

Artigo 21°
Os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Cientifico s6 poderdo ser suspensos por rendncia voluntéria ou por

decisdo expressa da maioria simples dos associados.

Artigo 22°

A Assembléia Geral dos sécios € a instancia maxima de deliberagédo da Sociedade sendo soberana em suas decisdes,
respeitadas as disposi¢fes deste Estatuto.

Paréagrafo Primeiro

Na Assembléia Geral ndo é facultada a representacéo de um sécio por outro credenciado.

Paragrafo Segundo

As assembléias realizar-se-do com a presenga da maioria simples dos sécios com direito a voto, e se ndo houver nimero,
trinta minutos depois em segunda convocagao com qualquer nimero de sécios, considerando-se sempre vencedoras as

deliberacdes da maioria simples de sécios presentes.

Artigo 23°

As Assembléias Gerais Ordinérias realizar-se-do pelo menos uma vez por ano durante as reunides Anuais da Sociedade,
para apreciar relatdrio e prestagdo de contas da Diretoria.

Paréagrafo Primeiro

As Assembléias Gerais Ordinéarias séo de convocagdo privativa do Presidente da Sociedade, enquanto as extraordinarias
podem ser convocadas a qualquer tempo por ele, pelo Conselho Cientifico ou pela maioria simples dos socios em dia, com
antecedéncia minima de quinze dias, sempre por escrito, a todos os associados através do Secretario Geral, indicando
expressamente a ordem do dia da Assembléia.

Paragrafo Segundo

As convocacdes dos sécios para Assembléias Gerais seréo feitas através de circulares enviadas via postal, fax ou correio

eletrdnico, ou ainda por intermédio das Secretarias Regionais através de circulares.
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Capitulo IV

Das Secretarias Regionais

Artigo 24°
A SBDI podera exercer atividades mediante Secretarias Regionais na conformidade do que deliberar o Conselho Cientifico,

obedecida as disposic¢des regimentais.

Artigo 25°

As Secretarias Regionais poderdo ser criadas por decisdo do Conselho Cientifico ou requerimento de sécios com direito a
voto, obedecendo as disposi¢des regimentais.

Paragrafo Unico

Os regimentos internos das Secretarias Regionais deverdo ser aprovadas pela Diretoria e pelo Conselho Cientifico.

Artigo 26°

As Secretarias Regionais da SBDI serdo administradas por um Secretério Regional, eleito por dois anos pelos sécios
residentes naquela regido, podendo adotar Regimento Interno proprio.

Paréagrafo Primeiro

Os Regimentos internos das Secretarias Regionais deverdo ser aprovados pela Diretoria e pelos socios da regido.
Paragrafo Segundo

Os regimentos internos poderao dispor que, além do Secretario Regional, poderéo ser eleitos Secretarios Regionais

Adjuntos ou um Conselho Consultivo Regional.

Artigo 27°
Compete as Secretarias Regionais:
a. Representar a Sociedade na Regiéo;
b. Incentivar em nome da SBDI todas as formas de atividades cientificas;
c. Divulgar as atividades e Reunifes Anuais a todos os Associados e incentivar a participacéo de socios;
d. Registrar o movimento cientifico realizado na regido no campo do Design de Informagao;

e. Organizar Reunifes Anuais da SBDI.

Capitulo V

Das EleicGes

Artigo 28°

Os membros da Diretoria séo eleitos pelos sécios quites de todo pais em votacao secreta via postal ou de forma eletronica,
conforme deliberagdo da Comissao Eleitoral.

Paréagrafo Primeiro

O processo eleitoral sera conduzido por uma Comisséo Eleitoral indicada pela Diretoria e Conselho Cientifico, de acordo
com o Regimento Interno.

Paragrafo Segundo

A eleigcdo da Diretoria ocorrera bi-anualmente, trés meses antes da Reunido Anual onde a nova diretoria tomara posse,

sendo da antiga Diretoria a responsabilidade do andamento da Reuni&o.
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Artigo 29°
Os Secretérios Regionais sao eleitos pelos sdcios quites da regido, em votacao secreta via postal ou de forma eletronica,

conforme deliberagdo da Diretoria.

Capitulo VI

Dos Fundos e Patrimoénios

Artigo 30°
O Patrimbnio da Sociedade sera formado pelas contribui¢Bes previstas nestes Estatutos, bem como por doagdes ou legados

e demais bens por ela adquiridos.

Capitulo VI

Da Extingdo da Sociedade

Artigo 31°

A Sociedade tera duracéo por tempo indeterminado podendo ser extinta a qualquer tempo, por deliberagdo da maioria
simples dos sécios, presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, através de aviso remetido a
cada sécio com dois meses de antecedéncia.

Paragrafo Unico

Em caso de dissolucdo da Sociedade, a assembléia dara pelo voto da maioria simples dos sécios ao patriménio social e

fundos de reserva, o destino que melhor lhe convier, de acordo com os objetivos para que foi fundada a Sociedade.

Capitulo VIiI

Da Primeira Diretoria

Artigo 32°
A primeira Diretoria sera eleita pelos docentes, profissionais e pesquisadores em Design da Informacéo presentes na

Assembléia de Fundacéo realizada no dia nove de outubro de dois mil e dois na cidade de Recife, Pernambuco.

Capitulo IX

Do Regimento Interno

Artigo 33°
O Regimento Interno sera elaborado pela primeira Diretoria sendo submetido ao Conselho Cientifico ad referendum da

Assembléia Geral.

Artigo 34°
As modificagcdes do Regimento Interno seréo elaboradas pela Diretoria em vigor e submetido ao Conselho Cientifico para

aprovacao.
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Capitulo X

Da modificagéo deste Estatuto

Artigo 35°
O Presente Estatuto podera ser modificado a qualquer tempo a partir de ante-projeto enviado previamente a todos 0s socios
para exame e votagao, e aprovado por maioria simples dos socios presentes a Assembléia Geral Extraordinaria

especificamente convocada para este fim.

Capitulo XI

Das Disposi¢des Transitorias

Artigo 36°
O presente Estatuto entra em vigor a partir da data de eleicao e posse da Primeira Diretoria sendo aprovado por maioria

simples dos sdécios presentes a Assembléia de Fundacéo.

Curitiba, 27 de abril de 2007

Carla Galvéao Spinillo

Presidente

Juliana Derviche Guelfi Dubiela
OAB-PR 34134
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Qualificac&o da Diretoria

Presidente

Nome: Priscila Lena Farias

Nacionalidade: Brasileira

RG: 9.725.830 SSP-SP

CPF: 4118.615.278-88

Endereco: Rua Tatui 54 apto 2, Jardim Paulista, Sdo Paulo, Capital, CEP 01409-010.
Estado civil: solteira

Profisséo: Designer Gréfica

Assinatura:

Vice-Presidente

Nome: Mbnica Cristina de Moura

Nacionalidade: brasileira

RG: 12.412.357 SSP-SP

CPF: 048.632.658-67

Endereco: Rua Tupi, 171 apto. 23 - Santa Cecilia - Cep 01233-001
Estado Civil: Solteira

Profisséo: Professora e Designer

Assinatura:

Secretéria Geral

Nome: Stephania Padovani

Nacionalidade: Brasileira

RG: 09937584-2

CPF: 070011317-76

Endereco: Rua dos Pintassilgos, lote 10, quadra 06. Recreio da Serra, Piraquara — PR. CEP: 83305-620
Estado civil: solteira

Profissdo: Professora e Designer

Assinatura:

Tesoureira

Nome: Anna Paula Silva Gouveia

Nacionalidade: Brasileira

RG:12.923.767 SSP-SP

CPF: 104.470.178-10

Endereco: Rua Martinico Prado 284, apto 131, Vila Buarque, Sao Paulo, Capital, CEP 01224-010.
Estado civil: divorciada

Profissdo: Arquiteta

Assinatura:
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